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Jesteśmy jednym z czołowych dostawców kompleksowych rozwiązań outsourcingu 
płac oraz zarządzania zasobami ludzkimi na rynku europejskim. 

Grupa Elanor posiada ponad 30-letnie doświadczenie. 
O jakości naszych usług świadczy liczba zadowolonych klientów – ponad 900 firm. 

Siedziba główna grupy Elanor znajduje się w Pradze wraz z oddziałami na Węgrzech, w Polsce,
Rumunii, Bułgarii, Austrii, Serbii, na Ukrainie, cały czas rozwijając się na rynkach Europy
Centralno-Wschodniej. 

Firma Elanor Polska Sp. z o. o. specjalizuje się w outsourcingu usług kadrowo-płacowych dla firm
polskich oraz zagranicznych, działających na rynku polskim, a także firm nie mających siedziby na
terenie Polski. 

Posiadamy Certyfikat jakości świadczonych przez nas usług: ISO 9001:2016 oraz ISO 27001:2014.
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Wybór systemu
Zależało nam na:

zautomatyzowaniu procesów, 
zwiększeniu bezpieczeństwa danych,
dopasowaniu systemu do aktualnych potrzeb firmy i rynku,
poprawie efektywności pracy zespołu.

Kluczowe wymagania:

obsługa Klientów globalnych, którzy mają specyficzne potrzeby w
zakresie indywidualnego raportowania,
Integracja z innymi systemami (SAP, Workday),
Zgodność z aktualnie obowiązującymi przepisami prawa oraz
stały rozwój oprogramowania. ?



Wybór systemu

O systemie enova365 dowiedzieliśmy się z rekomendacji innych użytkowników. 

Firma Datio wykazała się profesjonalnym podejściem oraz otwartością na współpracę.
Zaprezentowała produkty i funkcjonalności odpowiadające potrzebom naszym oraz naszych
Klientów.



Kadry Płace
Księgowość
Faktury
Pulpit Pracownika 
Pulpit Kierownika
Elektroniczne Wyciągi Bankowe
Praca na wielu bazach

Wdrożone moduły
enova365 
w wersji platynowej



WIEDZA I DOŚWIADCZENIE

OTWARTOŚĆ NA NOWE POTRZEBY

SPRAWNE WDROŻENIE

KONTAKT Z KONSULTANTEM 
NA KAŻDYM ETAPIE WDROŻENIA

IMPLEMENTACJA ZGODNA
Z HARMONOGRAMEM



indywidualne Raporty GL pozwalające na
sporządzanie sprawozdań, czy kontrolę
finansów Klienta,
Pliki finansowe (do Excel, do SAP),
Raport porównawczy dla list płac, zwracający
informację o bieżącej oraz minionej liście płac
oraz wskazujący różnice między nimi,
Dodatki płacowe (indywidualne),
Dodatek automatycznej wysyłki Pasków,
PITów, IMIR, który pozwala na zbiorczą
wysyłkę zabezpieczonych hasłem
dokumentów bezpośrednio do pracowników.

ZREALIZOWANE
RAPORTY
I FUNKCJONALNOŚCI
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